领导班子其他成员2023年度党风廉政建设“一岗双责”清单
填报单位（公章）：南宁市青秀区人民检察院     责任人：杨 文    职务：党组成员、政治部主任

	清单分类
	责任项目
	具体措施
	完成时限
	备注

	共性清单
	强化责任担当
	1.带头落实习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，深化学习教育工作推进力度，督促分管部门对相关工作落实落细。
	全年
	　

	
	
	2.年内至少2次召集分管部门研究部署党风廉政建设工作，把党风廉政建设要求融入到分管业务工作中。
	全年
	　

	
	
	3.在分管部门范围内，对全院政治建设、作风建设、组织建设、纪律建设和制度建设全面督促检查，推进落实。
	全年
	　

	
	
	4.加强班子成员之间的协调配合，互相通气，互相配合，形成全面从严治党工作合力。
	全年
	

	
	强化日常管理
	1.按照“一岗双责”要求，领导、检查、督促分管部门党组全面从严治党工作，对党员干警从严进行教育管理监督,参加、指导基层院民主生活会。
	全年
	　

	
	
	2.对分管部门和干警发现存在政治、思想、工作、生活、作风、纪律等方面苗头性、倾向性问题，及时进行提醒谈话；发现落实从严治党责任不到位、管党治党问题较多，党员群众来信来访反映问题较多，及时进行约谈；发现存在轻微违规违纪违法问题，按照有关规定和管理权限对其诫勉谈话，进行警示警醒和教育帮助。
	全年
	　

	
	
	3.年内在分管领域范围至少讲1次廉政党课。
	全年
	　

	
	严格廉洁自律
	严格遵守党纪国法、执行廉洁自律和改进工作作风各项规定，严格执行双重组织生活制度，严格贯彻落实中央八项规定及其实施细则精神，带头执行规范领导干部配偶、子女及其配偶经商办企业行为规定，如实上报相关情况，在全面从严治党中发挥示范表率作用。每半年向院党组和党组书记报告1次履行全面从严治党主体责任情况。
	全年
	　

	个性清单
	　
	1.按照分管政治部的要求，承担职责范围内的党风廉政建设和反腐败工作的领导、指导、管理、监督、用人、推进等方面责任。着力推动分工合作，齐抓共管，形成强化自身监督的合力。
	全年
	　

	
	
	2.按照分管政治部的要求，带头加强日常管理，及时掌握干警思想动态，对不良苗头抓早抓小，切实履行好对分管部门、分管领域党员干部的党性党风党纪和初心使命、检察职业道德、司法纪律作风、廉洁从检等方面的经常性教育监督管理工作责任。
	全年
	

	
	
	3.按照分管政治部的要求，着力推进过硬队伍建设，推进文明创建强检战略，为新时代检察工作高质量发展提供坚强组织保障。
	全年
	

	
	
	4.按照分管政治部的要求，贯彻新时代党的组织路线，坚持民主集中制，树立和坚持正确的选人用人导向，建设忠诚干净担当的高素质专业化干部队伍，加强党的党员队伍建设，着力提高党内活动和党组织生活质量，做好人才工作，夯实党执政的组织基础。
	全年
	　

	
	
	5.按照分管政治部的要求，巩固政法队伍教育整顿成果，牵头开展领导干部利用职权或影响力插手工程项目谋私贪腐问题专项整治工作，健全权力运行制约和监督机制。
	全年
	

	
	
	6.按照分管政治部的要求，组织落实学习教育常态化长效化要求，组织开展政治教育、政治轮训，严格培训纪律，确保政治导向鲜明、学习效果明显。
	全年
	

	
	
	7.按照分管政治部的要求，加强党风廉政建设分析研判，扎实开展以案促改；加强巡视巡察及审计整改督促整改落实，确保整改到位。
	全年
	

	
	
	8.带头严格执行“三个规定”、新时代政法干警“十个严禁”要求，指导、督促分管部门严格贯彻执行。
	全年
	




